
ADRODDIAD BLYNYDDOL - 2015/16

Cynghorydd: W. Gareth Roberts Grŵp: Plaid Cymru

Ward: Aberdaron

Bwriad yr adroddiad blynyddol:
Pwrpas yr Adroddiad Blynyddol yw i gynorthwyo etholwyr i wybod mwy am waith a gweithgareddau eu haelodau
etholedig yn ystod y flwyddyn.

Rol a chyfrifoldebau:
Aelod cabinet dros Oedolion, Iechyd a Llesiant
Aelod lleol dros Aberdaron

Gweithgareddau etholaethol:

Cynorthwyais i ail leoli mynedfa lansio cychod Aberdaron a braf yw dweud bod y drefn bellach yn weithredol ac yn
cael ei derbyn yn dda. .

Rwyf wedi bod yn rhan o’r grŵp sydd wedi bod yn cydweithio er mwyn sicrhau statws baner las i draeth 
Aberdaron. Mae’r Grŵp yn cynnwys cynrychiolaeth o’r Grŵp Twristiaeth, Ymddiriedolaeth Genedlaethol a’r 
Cyngor Cymuned.

Bum yn cymryd rhan mewn trafodaethau a chynllunio cynnar yn arwain tuag at ymweliad Tywysog Siarl a Duges
Cernyw

Darparu cymorth i etholwyr gydag ystod o faterion gan gynnwys materion cynllunio, trwydded saethu, trwydded
yrru

Bod yn llais cryf i fuddiannau’r ardal

Mentrau a gweithgareddau eraill:

Aelod o Gyngor Cymuned Aberdaron

Un o lywodraethwyr Ysgol Crud y Werin, Aberdaron ac Ysgol Uwchradd Botwnnog

Aelod o Bwyllgor Ymgynghorol Datblygu Canolfan Porth y Swnt

Bu i mi fynychu’r Pwyllgorau canlynol:

PWYLLGOR NIFER
CYFARFODYDD*

PRESENNOL YMDDIHEURO ABSENNOL

Y Cyngor 6 6 0 0
Y Cabinet 14 13 1 0
Penodi Prif Swyddogion 1 1 0 0
Cynllunio 1 0 1 0
Craffu Gwasanaethau 1 1 0 0
Ardal Dwyfor 4 2 1 1

* NIFER CYFARFODYDD Y PWYLLGOR YN YSTOD 2015/16

Canran Presenoldeb: 85%

Roeddwn yn absennol o’r Pwyllgorau a nodir oherwydd:

Bu i mi gymryd rhan yn y cyfarfodydd, seminarau, ymchwiliadau a gweithdai ychwanegol canlynol:



Gweithdy Cynllun Strategol
Gweithdy Arbedion

Bu i mi gynrychioli Cyngor Gwynedd ar y cyrff allanol neu’r cyfarfodydd canlynol:
Bwrdd Rhanddeiliaid Betsi Cadwaladr
Cydbwyllgor Bwrdd Iechyd Unedol Betsi Cadwaladr /Awdurdodau Lleol
Grŵp Cyswllt y Sector Wirfoddol 
Grŵp Cydweithredol Gofal Iechyd Y Canolbarth 
Fforwm Iechyd Sirol
Bwrdd Mantell Gwynedd

Bu i mi fynychu’r sesiynau hyfforddiant Dysgu a Datblygu canlynol:

Dyddiad
Dull Seiliedig ar hawliau Anabledd 31-Mawrth-2016

Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru 2014) 21-Ionawr-2016

Modern Gov 25-Tachwedd-2015

Hyfforddiant I-pad 08-Medi-2015

Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru 2014) 07-Gorffennaf-2015

Hyfforddiant I-pad 26-Mehefin-2015

Arwain yn Ddiogel 19-Mai-2015

Cyfanswm nifer o oriau:


